
                          Wir, ein erfolgreicher Engineering Partner der Automobilindustrie, 

                        sind an den Standorten vor den Toren Stuttgarts für namhafte 

                    Automobilfirmen und Automotivzulieferer mit technischen  

               Lösungen tätig. Unsere Marktpräsenz erstreckt sich 

           über die Bereiche Planung, Entwicklung, Konstruktion, 

      Simulation/Berechnung und Projektmanagement. 

                        Lemli – Technical Solutions… 

                 -Personal und Soziales- 

            Kimbernstrasse 33 

       D-71101 Schönaich 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zur Direktvermittlung an unserem namhaften Kunden im Raum Leonberg 

suchen wir kreative Mitarbeiter (m/w), die bei Kollegen und Kunden durch 

soziale und fachliche Kompetenz und sicheres Auftreten überzeugen. 

 Fachliche und disziplinarische Führung: Mit Ihrer Erfahrung leiten Sie das Firmware-
Entwicklerteam in allen Belangen, sowohl fachlich als auch disziplinarisch 

 Sie coachen die Firmwareentwickler und fördern Selbstmanagement sowie Eigenverantwortung 

 Sie unterstützen und coachen Ihr Team bei der Anwendung modernster Softwareentwicklung 

 Als Rückhalt Ihres Teams lösen Sie Hindernisse und Konflikte, sowohl innerhalb des Teams 
als auch an den Schnittstellen zu anderen Abteilungen 

 Internationale Zusammenarbeit: ln enger Zusammenarbeit mit Ihrem Schwesterteam 
in Barcelona lösen Sie gemeinsam die anfallenden Aufgaben 

 Scrum-Teams bilden: Sie planen die notwendigen Aufwände und bilden Scrum-Teams für eine 
optimale Bearbeitung von Neuentwicklungs- und Wartungsprojekten 

 Prozessoptimierung: Sie verbessern gemeinsam mit dem Team die internen Prozesse und 
Arbeitsabläufe, unterstützen und planen die Weiterbildung der Teammitglieder und wirken 
aktiv an der Optimierung des bereichsübergreifenden Entwicklungsprozesses mit 

 Gemeinsam mit Scrum Master und Softwarearchitekten stellen Sie sicher, dass die definierten 
Prozesse und Vorgehensweisen im Team eingehalten und gelebt werden 

 3+ Jahre Führungserfahrung: Sie konnten in Ihrem bisherigen Werdegang bereits Erfahrung 
in der Führung von agilen Softwareentwicklungs-Teams sammeln 

 Kenntnisse in der Embedded Software-Entwicklung (C & C++): Die durch Ihr Studium und 
Ihre bisherige Berufserfahrung erworbenen Kenntnisse können Sie zur Steuerung 
der Entwicklungsprojekte einsetzen 

 Kommunikationsstärke: Ausgeprägte Kommunikationsstärke und die Fähigkeit, 
andere zu motivieren und mitzureißen 

 Lösungsorientierung: Eine lösungsorientierte und faktenbasierte Arbeitsweise zeichnet Sie aus  

 Sprachkenntnisse: Fließende Deutschkenntnisse und sehr gute Englischkenntnisse 

Teamleitung Softwareentwicklung Firmware (w/m/d) 
 - Leonberg 

Bei Interesse und entsprechenden Voraussetzungen freuen wir uns über Ihre Bewerbung 
mit Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. 
 

Vorabauskünfte gibt Ihnen gerne Herr Andreas Lemli unter Telefon 07031/750630 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter : info@ib-lemli.de 

Ihre Aufgaben 

Ihr Profil 

Bewerbung 

Wir Bieten  Hybrides Arbeiten (2-3 Tage vor Ort) und modernes Arbeitsumfeld 

 VVS Jobticket, JobRad, kostenlose Parkmöglichkeiten vor Ort, sehr gute ÖPNV-Anbindung 

 Faire Vergütung nach unserem Haustarifvertrag, inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

 30 Tage Urlaub pro Jahr 

 Strukturierte Einarbeitungsphase und eine Vielzahl an Weiterbildungsangeboten 

 Nachhaltiges Betriebsrestaurant 

 Kooperation mit dem pme Familienservice und viele weitere Benefits 

 Anspruchsvolle Aufgaben 


